
 

ประกาศ สถานีต ารวจท่องเท่ียว ๒ กองก ากับการ 1 กองบังคับการต ารวจท่องเท่ียว 2 
(ต ารวจท่องเท่ียวนครราชสีมา) 

เรื่อง แนวทางการการปฏิบัติตนของข้าราชการต ารวจตามประมวลจริยธรรมข้าราชการต ารวจของสถานี 
ต ารวจท่องเท่ียว ๒ กองก ากับการ 1 กองบังคับการต ารวจท่องเท่ียว 2 (ต ารวจท่องเท่ียวนครราชสีมา)   

 

ตาม รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖0 มาตรา ๒๖ วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ 
พึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวล จริยธรรม 
ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้นๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรม ดังกล่าวและ
พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕ ได้ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเป็น
หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐเพื่อใช้เป็นหลักส าคัญในการจัดท า
ประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐเพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของกฎหมายดังกล่าวข้างต้น       
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖2 
ประกอบกับมติคณะกรรมการข้าราชการต ารวจ ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๕๔ เมื่อวันที่ ๕ สิงหาคม     
พ.ศ. ๒๕๖๔ และมติคณะกรรมการ มาตรฐานทางจริยธรรมในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๕ 
พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ และประมวลจริยธรรมข้าราชการต ารวจ ส านักงานต ารวจแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๔    
จึงก าหนดประมวลจริยธรรม ข้าราชการต ารวจสถานีต ารวจท่องเที่ยว ๒ กองก ากับการ 1 กองบังคับการ
ต ารวจท่องเที่ยว 2 (ต ารวจท่องเที่ยวนครราชสีมา) ไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ประมวลจริยธรรมข้าราชการต ารวจนี้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศ เป็นต้นไป 
ข้อ ๒ ข้าราชการต ารวจ สถานีต ารวจท่องเที่ยวนครราชสีมา พึงปฏิบัติตนเพื่อรักษาจริยธรรม 

ดังต่อไปนี ้ 
(1) ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด้วยการแสดงออกถึงความภูมิใจในชาติและ
รักษาผลประโยชน์ของชาติ ปฏิบัติตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ เคารพในความแตกต่างของการนับถือศาสนา 
ปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญและกฎหมาย และเทิดทูนรักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 

(๒) ซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของส านักงานต ารวจแห่งชาติ    
ด้วยความโปร่งใส ไม่แสดงออกถึงพฤติกรรมที่มีนัยเป็นการแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ รับผิดชอบต่อหน้าที่ 
มีความพร้อมรับการตรวจสอบและรับผิด มีจิตส านึกที่ดี ค านึงถึงสังคม สิ่งแวดล้อม สิทธิมนุษยชน เคารพต่อ 
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 

(๓) กล้าตัดสินใจ และยืนหยัดกระท าในสิ่งที่ถูกต้อง ชอบธรรม กล้าคัดค้าน และด าเนินการแก้ไขใน 
สิ่งที่ไม่ถูกต้องตามอ านาจหน้าที่  ใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติหน้าที่โดยปราศจากอคติ ไม่ยอมกระท าในสิ่งที่   
ไม่ถูกต้อง เหมาะสม เพียงเพื่อรักษาประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื่นโดยมิชอบ ไม่คบหา หรือให้การสนับสนุน 
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แก่ผู้ประพฤติผิดกฎหมาย ผู้มีอิทธิพลหรือผู้มีความประพฤติหรือมี ช่ือในทางเสื่อมเสีย อันอาจ 
กระทบกระเทือนต่อความเช่ือถือศรัทธาของประชาชนและต้องวางตัวเป็นกลางในฐานะผู้รักษากฎหมายใน
กระบวนการยุติธรรม  

(๔) คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ร่วมมือร่วมใจ และเสียสละ 
ในการหาประโยชน์เพื่อส่วนรวม และสร้างสรรค์ให้เกิดประโยชน์สุขแก่สังคม 

(๕) มุ่งผลสัมฤทธ์ิ ประสิทธิภาพและคุณภาพของงาน  ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรวดเร็ว  เที่ยงธรรม 
ทันต่อสถานการณ์ค านึงถึงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเป็นที่ตั้ง รักษาผลประโยชน์
ของรัฐ มีมาตรฐานการท างานที่เป็นสากล พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เช่ือมั่นในระบบการท างานเป็นทีม
ให้บริการแก่ประชาชนด้วยความเต็มใจ เปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง เหมาะสมตามระเบียบและกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้อง 

(๖) ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเที่ยงธรรมปราศจากอคติ โดยยึดถือความเสมอภาค และไม่เลือกปฏิบัติ 
โดยการไม่ใช้ความรู้สึกพึงพอใจหรือไม่พึ่งพอใจส่วนตัวต่อบุคคลหรือกลุ่มบุคคล อันเนื่องมาจากชาติก าเนิด 
เพศ ศาสนาหรือความเช่ือ เช้ือชาติ สัญชาติ อายุ การศึกษา ความเห็นทางการเมืองหรือความเห็นอื่น เคารพ
ในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์และยอมรับความแตกต่างของบุคคล หรือสถานะทางเศรษฐกิจหรือสังคมและ   
พึงวางตัวเป็นกลางทางการเมือง 

(๗) ด ารงตนเป็นแบบอย่างด้วยการเป็นข้าราชการที่ดี รักษาภาพลักษณ์ของทางราชการและความ 
เป็นผู้พิทักษ์สันติราษฎร์ พึงปฏิบัติตนให้เป็นที่เช่ือถือ ศรัทธาแก่ประชาชน ปฏิบัติต่อประชาชนด้วยความ
สุภาพอ่อนน้อมถ่อมตน ไม่อ้างหรือใช้อ านาจโดยปราศจากเหตุผล ด าเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย โดยน้อมน า
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พระบรมราโชวาท หลักค าสอนทางศาสนามาปรับใช้และปฏิบัติตนเป็น
พลเมืองดีด้วยการเคารพกฎหมายและมีวินัย 

ข้อ 3 หากข้าราชการต ารวจผู้ใดจะต้องยึดถือหรือปฏิบัติตามจรรยาวิชาชีพตามกฎหมายหรือ 
ข้อบังคับอื่นใดที่ก าหนดไว้โดยเฉพาะ นอกจากจะต้องรักษาจริยธรรมตามที่บัญญัติไว้ในประมวลจริยธรรม 
ข้าราชการต ารวจนี้แล้ว จะต้องยึดมั่นในจรรยาวิชาชีพนั้นด้วย 

ข้อ 4 การจัดท าแนวทางการปฏิบัติตนของข้าราชการต ารวจตามประมวลจริยธรรมต ารวจ นี้ให้
เป็นไปตามที่คณะกรรมการข้าราชการต ารวจก าหนด 

ข้อ ๕ ให้ข้าราชการต ารวจในสังกัดสถานีต ารวจท่องเที่ยวนครราชสีมา ทุกนาย ลูกจ้าง และ
ผู้ปฏิบัติงานอื่น ยึดถือปฏิบัตติามประมวลจริยธรรมข้าราชการต ารวจนี้ด้วย 

 
 

ประกาศ ณ วันที่  4  เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 

                                                พันต ารวจโท 
                                                                   ( เทพทัฬห์  ขจรเกียรติอาชา ) 
                                                สารวัตรใหญ่  สถานีต ารวจท่องเที่ยว ๒ กองก ากับการ 1 
                                                                  กองบังคับการต ารวจท่องเที่ยว 2 


